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Hoofdstuk 1

Contactpersonen

Postadres OSV Rosmare
Postbus 118
5240 AC Rosmalen
http://www.rosmare.nl

Bestuur bestuur@rosmare.nl
Voorzitter: Wilco Kolbrink 06-26530227

wkolbrink@rosmare.nl

Secretaris/ledenadministratie Erik Verhoeven 06-41209682
everhoeven@rosmare.nl

Penningmeester Wim van Schijndel 073-5033422
wvschijndel@rosmare.nl

Alg. Bestuurslid Jo van der Donk 06-53406467
jvddonk@rosmare.nl

Alg. Bestuurslid Tonnie van der Donk 06-21837517
jvddonk@rosmare.nl

Alg.Best.lid en Lily Thelen 073-6430642
ouder v.e. jeugdlid LThelen@rosmare.nl
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2 HOOFDSTUK 1. CONTACTPERSONEN

Gediplomeerde trainers
Harold Dolphin 06-52075233
Jo van der Donk 06-53406467
Wilco van der Donk 06-42299533
Wilco Kolbrink 06-26530227
Emile van de Koevering 0413-253396
Bart Schuurmans 0412-655830
Erik Verhoeven 06-41209682

Duikcordinator
Rob Dahler 06-51368645
Harold Dolphin 06-52075233

Evenementencommissie
Jan Weber 073-5477956
Wilco Kolbrink 06-26530227

Club-Loterij
Tonnie van der Donk 06-21837517

Materialencommissaris
Jack van Esch 073-6416192

Redactie Jeugdkrant
Vasco van Bergeijk 06-2397928
Marco van Norel 073-6149923
Lily Thelen 073-6430642
clubblad@rosmare.nl

Kamer van Koophandel
O.S.V. Rosmare is ingeschreven in het verenigingsregister van de Kamer van
Koophandel te ’s-Hertogenbosch onder nummer: 40216652

Bankrelaties
Rabobank Rosmalen 14.45.41.807

Nationale Bond
Nederlandse Onderwatersport Bond (NOB) 030-2517014
Nassaustraat 12
3583 XG Utrecht



Hoofdstuk 2

Sportduiken: Het grote
avontuur

Met jouw besluit om sportduiker/ snorkelaar te worden, willen wij je van
harte gelukwensen. We hopen dat je (tijdens de opleiding en na het behalen
van je brevet) ten volle zult genieten van deze sport. In Rosmalen en om-
streken zijn verschillende duikverenigingen. Wij zijn blij dat je Onderwater
Sport Vereniging Rosmare (OSV Rosmare) hebt gekozen. En we heten je
dan ook van harte welkom bij onze vereniging. We hopen dat jij je snel thuis
zult voelen bij onze club.

OSV Rosmare is als vereniging aangesloten bij de Nederlandse Onderwa-
tersport Bond (NOB), onder verenigingsnummer 175. De NOB is op haar
beurt weer aangesloten bij de Nederlandse Sport Federatie (NSF). En bij de
Confederation Mondiale des Activites Subaquatiques (CMAS), hierdoor is
het behaalde brevet internationaal geldig.
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Hoofdstuk 3

Onderwatersportvereniging
Rosmare

O.S.V. Rosmare is opgericht in januari 1979. In haar bestaan heeft de
vereniging vele activiteiten ontplooid. Ten eerste zijn er de jaarlijkse week-
enden naar Zeeland. Meestal eind juni gaan we met een groep van 40 à
50 personen naar Zeeland om daar het hele weekend te duiken. Ook de
jeugdleden gaan dan mee, en naast het duiken is het meestal erg gezellig in
de gemeenschappelijke ruimte. Ten tweede worden er regelmatig uitstapjes
georganiseerd voor de senioren en de junioren. Uitstapjes naar Sealife, Smit-
Tak, Tongelreep, NOB-jeugddagen, Duinrell en het MTC zijn nog maar een
kleine opsomming. Ook tijdens en na de trainingen worden er activiteiten
georganiseerd. Het haringhappen op de woensdag na carnaval, het bezoek
van Sinterklaas bij de training van de jeugd, de videoavond met speciale duik-
films, en de speltrainingen leveren een vorm van prijsuitreiking op. Verder
wordt er tijdens het seizoen gedoken op dinsdagavond. In de zomervakantie,
wanneer de trainingen stil liggen, wordt er gedoken op woensdagavond. Dit
alles onder leiding van de duikcordinator. Hij beslist waar er die avonden
gedoken wordt. De opleidingsduiken worden vaak op zondagmorgen geor-
ganiseerd. En verder zijn er nog speciale themaduiken. In de winter wordt
er onder het ijs gedoken wanneer dit mogelijk is. Op eerste Paasdag is er
de traditionele Paasduik. En het nieuwe jaar wordt ingeluid met een nieuw-
jaarsduik. Zo zie je maar, O.S.V. Rosmare bruist van de activiteiten.

Als een van de weinige verenigingen in Nederland heeft O.S.V. Rosmare
een levendige juniorenafdeling. Hier worden de jongens en meisjes tot 16
jaar onder gediplomeerde leiding opgeleid voor het snorkeldiploma A, B, C,
en de Persluchtdiploma’s A, en B. Na het behalen van deze diploma’s en het
bereiken van de leeftijd van 14 jaar kunnen deze kinderen opgeleidt worden
voor het 1* brevet. Bij het bereiken van de leeftijd van 16 jaar worden de
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5

jeugdleden geacht door te schuiven naar de trainingen van de senioren.
De trainingen worden gegeven in het zwembad Kwekkelstein te Rosmalen.

Er wordt getraind van september tot juli, in de maanden juli en augustus
liggen de trainingen stil. De junioren trainen op zondagavond van 17.00
-18.00 uur. De senioren (leden vanaf 16 jaar) trainen op woensdagavond
van 21.00-22.00 uur. De trainingen zijn wekelijks verschillend van aard. We
onderscheiden: Techniek, Conditie, Perslucht, en Spel. Na de trainingen
worden er, in de kantine van het zwembad, ervaringen uitgewisseld, afspraken
gemaakt voor nieuwe duiken en gewoon gezellig bijgepraat.

Verder heeft de vereniging een eigen loterij. De 40 nummers zijn verdeeld
over de leden, die elke week 0,50 inleggen. Elke week wordt er een nummer
getrokken, dit winnende lot ontvangt 10 Euro. De rest wordt gestort in de
kas van de loterij. Hieruit worden de activiteiten voor de junioren betaald,
en verder de attenties ter gelegenheid van verjaardagen, geboorte, ziekte, en
ziekenhuisopname.

Het gezelligheidsaspect gaat bij ons voor de prestatie. Daarnaast proberen
we een goede degelijke duiker van onze leden te maken. OSV Rosmare is dus
een gezellige vereniging voor haar leden, maar ook dankzij haar leden.
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Het lidmaatschap

Iedereen die lid wil worden van O.S.V. Rosmare mag de eerste vier trainingen
gratis bijwonen. In die periode kan hij / zij eens rustig bekijken of het wel of
niet bevalt. De trainers hebben dan tevens de gelegenheid om te kijken of het
snorkelen en / of het duiken op een redelijke wijze aangeleerd kan worden.
Er wordt wel verwacht dat men een redelijke zwemvaardigheid bezit. Dit is
een voorwaarde voor het lidmaatschap van onze vereniging.

Bevalt het de aspirant-duikers, en daar twijfelen we eigenlijk niet aan,
dan kan het lidmaatschap ingaan. Dit gaat door het invullen / afgeven van
het inschrijfformulier plus een recente pasfoto. Daar onze vereniging lid is
van de NOB wordt elk nieuw lid van onze vereniging automatisch lid van de
NOB. Door het lidmaatschap bij de NOB krijgt u elke maand het tijdschrift
Onderwatersport toegezonden.
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Hoofdstuk 5

Contributie e.d.

De contributie van onze vereniging is opgesplitst in twee delen, nl:

•de Verenigingscontributie
•de Bondscontributie

5.1 Verenigingscontributie

Voor de contributie hanteren we binnen de vereniging één basisbedrag, nl
de jaarcontributie voor de senioren. Deze bedraagt 186,00 Euro per jaar.
Voor de junioren geldt hierop een korting van 25%, dus 139,50 Euro per
jaar. Afhankelijk van het aantal leden per gezin gelden er ook nog andere
kortingsregels, inlichtingen kunnen hierover bij de penningmeester verkregen
worden.

De contributie wordt vooruit voldaan. Door zich in te schrijven als lid van
O.S.V. Rosmare, machtigt het lid de vereniging om deze betalingen maan-
delijks automatisch te incasseren. Indien er ernstige bezwaren zijn, kan er in
overleg met de penningmeester tot andere termijnen besloten worden.

5.2 Bondscontributie

De Bondscontributie wordt eenmaal per jaar gencasseerd, namelijk aan het
begin van het jaar, of bij het begin van het lidmaatschap. De bondscon-
tributie bedraagt momenteel voor junioren 10,10 Euro per jaar en voor de
senioren 29,90 Euro per jaar.
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8 HOOFDSTUK 5. CONTRIBUTIE E.D.

Tabel 5.1: Voor de duidelijkheid even een overzichtje van de kosten
Onderdeel Kosten in euro’s termijn
NOB contributie junioren 10,10 per jaar
NOB contributie senioren 29,90 per jaar
Inschrijfgeld NOB junioren 30,00 eenmalig
Inschrijfgeld NOB senioren 47,00 eenmalig
O.S.V. Rosmare contributie junioren 139,50 per jaar
O.S.V. Rosmare contributie senioren 186,00 per jaar



Hoofdstuk 6

Opleidingen

Voordat u de wondere wereld onder water op uw gemak gaat bekijken is
een gedegen opleiding nodig. Duiken gebeurt onder water: een mensvi-
jandige omgeving. Het is daarom van levensbelang dat u de mogelijkheden,
en de beperkingen van het duikmateriaal en van uzelf goed leert kennen. Dit
proberen onze gediplomeerde trainers u tijdens de theorie en de praktijk-
lessen uit te leggen. Deze opleiding wordt door de vereniging zelf gegeven en
wordt afgesloten met een examen onder leiding van een bondsexaminator.

theorieopleiding Voor de theorieopleiding is het NOB-instructieboek ver-
plicht. Hierin wordt de verplichte benodigde theoriekennis uitgebreid uit-
gelegd. Dit instructieboek kunt u bestellen bij de NOB als u aan de opleid-
ing begint. Daarnaast worden er theorielessen gegeven waarin de trainers de
moeilijke zaken uitleggen en waar vragen gesteld kunnen worden.

binnenwateropleiding Voor het 1* persluchtbrevet kost de binnenwatero-
pleiding, het theorie-examen en het binnenwaterexamen 80 euro. Voor de
kosten van de overige opleidingen en specialisaties zie table 6.1.

Tabel 6.1: Overzichtje van de opleidingskosten
Onderdeel Kosten in euro’s termijn
1* opleiding 80 eenmalig
2* opleiding 70 eenmalig
3* opleiding 60 eenmalig
Brevetspecialisatie nachtduiken 10 eenmalig
Brevetspecialisatie getijdenwater 15 eenmalig
Brevetspecialisatie duikleider 5 eenmalig
Specialisatie droogpakduiken 10 eenmalig

9



10 HOOFDSTUK 6. OPLEIDINGEN

De kosten van overige specialisaties worden ter zijner tijd vastgesteld.
Alleen de kosten voor de 1*-opleiding zijn inclusief het gebruik van de per-
sluchtuitrusting en het stab-jack tijdens de perslucht trainingen. De kosten
van de buitenwateropleiding bedragen de huur van de benodigde persluchtu-
itrusting. Zie voor de te huren materialen en de prijzen pagina 8.1.

brevetduiken Als vereniging stellen wij de eis dat er, naast de 7 georgan-
iseerde duiken, ook nog eens 4 duiken op eigen initiatief georganiseerd worden
om het 1*-brevet te behalen.. De hiervoor noodzakelijke apparatuur kan bij
de vereniging gehuurd worden. De benodigde buddy kan op de vereniging
gezocht worden; vraag het gewoon even na de training aan de ervaren duikers
in de kantine, de meeste willen je daarbij wel helpen.



Hoofdstuk 7

Basisuitrusting snorkelen

Om deel te nemen aan de trainingen in het zwembad dien je te beschikken
over een zogenaamde basisuitrusting. Deze bestaat uit de volgende onderde-
len.

•Duikbril
•Snorkel
•Zwemvliezen
•Loodgordel

Deze uitrusting moet van goede kwaliteit zijn. Je kunt deze materialen kopen
in een zaak die gespecialiseerd is in duikartikelen (dus niet de sportafdeling
van de V&D). Een goede basisuitrusting kost je ongeveer 70 tot 90 euro.
Voor advies over de uitrusting en de verkoopadressen kun je altijd terecht bij
de trainers of bij het bestuur.

7.1 Duikbril

Een goede duikbril heeft een ruit van veiligheidsglas (safety, hard of tempered
glas). Dit is een gehard soort glas dat praktisch breukvrij is, niet snel krast
en bij een eventuele breuk geen scherpe splinters geeft, maar kleine, niet
scherpe stukjes (zoals bij een kapotte autoruit).

Het rubber van de bril moet goed aansluiten op het gezicht. Dit vindt
je bij brillen met een zogenaamde seal. Dit is een dubbele rand van soepel
rubber. Om te controleren of een bril goed past, moet je de bril tegen je
gezicht drukken, en door de neus de bril vacum zuigen (zonder dat de band
om je hoofd zit). Wanneer de bril blijft zitten zonder dat je hem hoeft vast
te houden is de pasvorm van de bril goed.

Belangrijk is dat de bril een ’neus’ heeft. Bij het klaren van de oren (druk
compenseren), moet je de neus dicht kunnen knijpen. Als je wel eens naar de
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12 HOOFDSTUK 7. BASISUITRUSTING SNORKELEN

bodem van het zwembad gedoken bent, dan heb je waarschijnlijk wel gemerkt
dat je een stekende pijn in de oren krijgt. Dit is dan op te heffen door de
neus dicht te knijpen en dan voorzichtig te ’snuiten’. Dit heet klaren. Koop
geen bril met een te groot volume. Een bril waarvan de ruit dicht bij de ogen
zit geeft meestal een groter gezichtsveld en heeft een kleiner luchtvolume,
hetgeen de oefening ”bril leegblazen onder waterëen stuk makkelijker maakt.
Voor brildragers is er de mogelijkheid om de bril in te laten slijpen. De kosten
hiervan zijn afhankelijk van de sterkte van de glazen.

7.2 Snorkel

De snorkel is er in een grote verscheidenheid te koop. Hij moet echter wel
aan een aantal eisen voldoen. Het mag geen snorkel zijn die vast aan de bril
bevestigd is, geen snorkel met afsluitkleppen, en geen snorkel met een korfje
en een pingpongballetje. Een snorkel waarvan het onderstuk uit een harmoni-
caslang bestaat is verboden bij het buddy-breathen, omdat deze moeilijk leeg
te blazen is.

Men kan wel een snorkel nemen met een draaibaar mondstuk. Daar zit
het voordeel aan dat men de snorkel op de beste manier kan instellen. Waar
men op moet letten is dat het mondstuk goed past. Let ook op voldoende
stevige nokjes op het mondstuk, de zogenaamde bijtnokjes.

7.3 Zwemvinnen

Zwembadvliezen hebben een gesloten hielstuk en worden met blote voeten
gebruikt. Vinnen dienen net als brillen goed te passen. Ze mogen niet knellen
en moeten ook niet te los zitten, waardoor je ze uit kunt schoppen.

Hoe groter en langer de vinnen des te harder kunt u zwemmen. Je moet
echter met dergelijke vinnen enorm veel kracht zetten om ze op en neer te
bewegen. Voor beginnende duikers zal dit veel spierpijn opleveren (met risico
van spierscheuring), dus het valt dan ook aan te raden om met kleinere vinnen
te beginnen.

7.4 Loodgordel

De loodkoppel(alleen verplicht tijdens de opleidingen voor het snorkel- en / of
1* brevet) mogen we zien als een noodzakelijk kwaad, maar wel noodzakelijk
voor het verantwoord bedrijven van het snorkelduiken en de onderwatersport.
De loodkoppel dient om teveel aan positief drijfvermogen te compenseren en
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om de snorkelaar / duiker zwevend te maken in het water. De loodkoppel
bestaat uit drie hoofdonderdelen:

•de band of riem
•de veiligheidssluiting
•de ballast, verdeeld over een aantal loodblokken

De band is meestal gemaakt van nylon, een niet rottend materiaal dat niet
gauw scheurt. De veiligheidssluiting moet gemaakt zijn van een niet-roestend
materiaal, dus bijvoorbeeld van roestvrij staal of een sterke kunststof. Wat
voor sluiting je ook kiest, het moet met n hand gemakkelijk los te maken zijn:
zowel door jezelf als door je buddy. Als ballast wordt een aantal loodblokken
gebruikt. Deze zijn er in diverse soorten en maten verkrijgbaar. De blokken
moet zodanig vastgezet worden dat ze niet kunnen gaan schuiven en dus ook
niet het openen van de gesp verhinderen. Tegenwoordig is er ook een nieuwe
variant beschikbaar waar men zakjes loodkorrels in een speciale gordel om
het lichaam draagt. Deze vorm is duurder dan de standaardvorm.

In het zwembad heb je tot een lichaamsgewicht van 49 kg, 2 kg aan ballast
nodig. Bij een lichaamsgewicht van 50-70 kg heb je 3 kg ballast nodig en
boven de 70 kg lichaamsgewicht heb je een ballast nodig van 4 kg. Als je later
in het buitenwater gaat, dan heb je meer lood nodig om het drijfvermogen
van het pak te compenseren. Een algemene regel hiervoor is:

lichaamsgewicht× 0, 10kg (7.1)
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De duikuitrusting

Hieronder volgt een lijst van de materialen die je nodig hebt om verantwoord
in het buitenwater te kunnen gaan duiken. De nummers komen overeen met
die in de tekening hieronder. Een aantal materialen zijn bij de vereniging te
huur, andere zul je zelf aan moeten schaffen. Voor de huurprijzen zie pag. 9.
Bij elk onderdeel staat hoeveel dit ongeveer gaat kosten. Dit zijn wel prijzen
vanaf het minimumbedrag, wat inhoud dat je het natuurlijk zo duur kunt
maken als je zelf wilt, maar voor de genoemde bedragen heb je behoorlijke
uitrusting. Nu is het natuurlijk niet nodig om alles in een keer aan te schaffen.
De meeste uitrustingen worden langzaam bij elkaar gespaard. Bovendien is
er ook wel handel in tweedehands duikmaterialen.

Als je besluit tot aankoop van materialen is het verstandig om iemand mee
te vragen die daar verstand van heeft. De meeste leden van onze vereniging
die al wat langer duiken zijn graag bereid om u van advies te dienen (zij zijn
er immers ook bij gebaat dat je goed materiaal hebt, daar een duiker niet
alleen op zijn eigen uitrusting moet kunnen vertrouwen, maar ook op die van
zijn buddy)

14
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Figuur 8.1: Duikuitrusting



16 HOOFDSTUK 8. DE DUIKUITRUSTING

Tabel 8.1: De duikuitrusting
Nr. Naam Opmerkingen Prijs vanaf

(euro’s)

1 Duikpak Nat-, semi-, of droogpak, 180
2 Schoenen Gemaakt van neopreen. 40
3 Handschoenen Neopreen. 40
4 Duikbril 30
5 Snorkel 10
6 Automaat Hier ademt u door 180
7 Persluchtflessen Hiervoor is bijna geen prijs aan te 180

geven omdat het heel veel scheelt of
u een enkele wilt van 7 liter of een
dubbele van 10 liter. Daarnaast worden
ook hier de extra snufjes betaald. De
aangegeven prijs is voor een 10 lter fles.

8 Stabilizing-jacket Deze heeft u nodig om door middel van 200
lucht inblazen op elke gewenste diepte
te kunnen zweven.

9 Horloge Er zijn speciale duikhorloges te koop 50
(voorzien van een draaibare duikring),
maar een gewoon waterdicht horloge
kan ook voldoen.

10 Loodkoppel incl. 8 kilo lood 45
11 Manometer Dit is een meter die de druk in de 45

persluchtfles(sen) aangeeft. En dus
aangeeft hoeveel lucht je nog hebt.

12 Dieptemeter 45
13 Kompas Onder water kun je minder ver zien, 45

jezelf minder goed oriënteren als
boven water. Met een kompas
bepaal je de richting, waarin je moet
zwemmen om weer op de juiste plaats
boven te komen.

14 Duikmes Verboden volgens de Wapenwet. Zuiver 45
bedoeld voor het beoefenen van de duiksport
om jezelf of je buddy evt. los te snijden
van visserslijnen of -netten.

15 Duiklamp Een waterdichte lamp. Je gaat dan meer 115
kleuren zien en bovendien kun je
eens in een hol schijnen om te zien
wat daar allemaal een verborgen leven leidt.
Vooral voor nachtduiken

16 Buitenwatervinnen Binnenwatervinnen voldoen niet in het 70
buitenwater vanwege de golfslag
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Verhuur van de clubmaterialen

De vereniging heeft een aantal persluchtflessen, ademautomaten en stabilizing-
jackets in bezit. Deze worden beheerd door de materiaalcommissaris. Indien
ze voorradig (en niet gereserveerd) zijn kunnen deze artikelen (of combi-
naties) van de vereniging gehuurd worden. Als men een (aantal) artikel(en)
wil huren dient men van te voren contact op te nemen met de materiaalcom-
missaris zodat er een afspraak worden gemaakt wanneer de spullen opgehaald
en teruggebracht worden. (Zie voor het telefoonnummer van de materialen-
commissaris bladzijde 2)

De kosten van het huren van de materialen van de vereniging zijn als
volgt:

een compleet set: Stab.-jack., automaat en fles: 10 euro
een fles: 2 euro
een automaat: 5 euro
een Stabilizing-jacket 5 euro
een dieptemeter: gratis

Verder is het mogelijk een compleet set voor een weekend of voor een
week te huren. Voor een weekend is dit 15 per set en per week is dit 45 per
set.

De persluchtflessen worden gevuld meegegeven. Wanneer deze tijdens
de huurperiode gevuld dienen te worden, zijn de kosten daarvan voor de
huurder. Denk erom dat men de flessen nooit helemaal leeg maakt. Dit ter
bescherming van de flessen. Verder dienen de flessen weer vol terug te worden
gebracht.
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Trainingen

Voor voorspoedige gang van zaken stellen de trainers voor de zwembadtrain-
ingen een schema op. Zowel het trainingsschema voor de jeugd, als het
schema voor de senioren wordt in het clubblad afgedrukt. Zo weet iedereen
wat voor trainingen hij / zij heeft.

Hieronder volgt de uitleg over de begrippen:

Instuif Vrij zwemmen; als je lid bent van de vereniging mag je een paar gasten
uitnodigen om mee gaan te zwemmen.

Techniek In deze trainingen wordt behandeld hoe je met je spullen, met jezelf, en
met je duikmaat moet omgaan onder water.

Perslucht Tijdens deze trainingen gaan we oefenen met perslucht apparatuur. Als je
zelf in het bezit bent van flessen mag je die natuurlijk gebruiken.

Conditie Spreekt voor zich.
Spel Tijdens speltrainingen werken we meestal in 1 groep (aspiranten +

recreanten). Dit heeft de volgende redenen:
•We hebben dan de beschikking over het gehele bad.
•We kunnen dan beter teams maken.
•Je leert dan ook de andere mensen kennen.

18
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Verzekeringen

Collectieve verzekering: De vereniging is via de NOB verzekerd in de
hoedanigheid als onderwatersportvereniging, en alle daarbij behorende ac-
tiviteiten. OSV Rosmare is lid van de NOB, en als lid van OSV Rosmare
ben je dus automatisch lid bent van de NOB. De leden zijn daarmee verzek-
erd voor alle activiteiten die ze ondernemen in het kader van de onderwa-
tersport. De verzekerde activiteiten kunnen in verenigingsverband georgan-
iseerd worden, maar ook de priv-duikactiviteiten zijn via de verzekering van
de NOB verzekerd. Ook een behandeling in een recompressietank in binnen-
en buitenland is verzekerd via de NOB.

Mocht je je nog extra willen verzekeren dan is er nog een andere optie om
je speciaal te verzekeringen tegen duikongevallen. Dit kan worden gedaan
via Divers Alert Network (www.dan.org)

Duikmaterialen: De materialen van de vereniging zijn ook verzekerd tegen
beschadiging, verlies of diefstal. Schaf je echter eigen spullen aan, zorg dan
dat deze zelf goed verzekerd worden.
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Hoofdstuk 12

Statuten

Laatste wijziging 2 juni 1994

12.1 Artikel 1 Naam en Zetel

De vereniging draagt de naam: Rosmalense Onderwatersport Vereniging Ros-
mare. Met ingang van heden zal de naam zijn: ONDERWATER SPORTV-
ERENIGING ROSMARE, ofwel afgekort tot O.S.V. Rosmare de vereniging
is gevestigd in Rosmalen.

12.2 Artikel 2 Doel en Middelen

1. De vereniging heeft ten doel het beoefenen en bevorderen van de on-
derwatersport, een en ander in de ruimste zin. De vereniging tracht dit
doel onder meer te bereiken door:

(a) het verzorgen van oefeningen en het stimuleren van de ontwikkel-
ing van de leden in verband met de onderwatersport;

(b) het organiseren van wedstrijden, demonstraties, tentoonstellingen,
excursies en dergelijke;

(c) het regelmatig uitgeven van een verenigingsorgaan;

(d) het uitgeven van informatief materiaal, het uitlenen van literatuur,
apparatuur etcetera. voor zover verenigings-eigendom;

(e) het onderhouden van contacten met verenigingen en landelijke or-
ganisaties met soortgelijk of verwant doel, alsmede met overheids-
en andere instellingen in binnen en buitenland ter behartiging van
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de belangen van de onderwatersport in het algemeen en van de
leden in het bijzonder;

(f) alle andere wettige middelen

12.3 Artikel 3 Duur

1. De vereniging, opgericht op een januari negentienhonderd- negenen-
zeventig, is met ingang van heden aangegaan voor onbepaalde tijd.

2. Het verenigingsjaar loopt van een januari tot en met eenendertig de-
cember.

12.4 Artikel 4 Lidmaatschap

1. De vereniging kent gewone leden, technische leden, aspirant-leden en
ereleden.

2. Gewone leden zijn personen, ouder dan 8 jaar die als zodanig door het
bestuur zijn toegelaten.

3. Aspirant-leden zijn die personen die door het bestuur voor een periode
van maximaal n maand voorwaardelijk als lid zijn toegelaten.

4. Ereleden zijn zij, die door de AL V, op voorstel van het bestuur, als zo-
danig zijn benoemd naar aanleiding van hun bijzondere verdiensten ten
aanzien van de vereniging of -van de onderwatersport in het algemeen.

5. Technische leden zijn zij, die slechts voor het lidmaatschap van de Ned-
erlandse Onderwatersport Bond (N.O.B.) bij de vereniging zijn aanges-
loten en toch ook op de hoogte willen blijven van het verenigingsleven.
Zij mogen echter geen gebruik maken van de door de vereniging gebo-
den faciliteiten anders dan toegestaan aan niet-leden.

6. Zowel natuurlijke- als rechtspersonen kunnen lid van de vereniging zijn.

12.5 Artikel 5

1. De leden zijn verplicht:

(a) de statuten en reglementen van de vereniging, alsmede de besluiten
van het bestuur, de AL V of een ander orgaan van de vereniging
na te leven;
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(b) de statuten en reglementen van de Nederlandse Onderwatersport
Bond (N.O.B.), alsmede de besluiten van n van haar organen na
te leven;

(c) de belangen van de vereniging, de N.O.B. en van de onderwater-
sport in het algemeen niet te schaden;

(d) de overige verplichtingen welke de vereniging of de N. O .B .in
naam van haar leden aangaat of welke uit het lidmaatschap van
de vereniging ofvan de N.O.B. voortvloeien, te aanvaarden en na
te komen.

2. Behalve de in deze statuten vermelde verplichtingen kunnen door de
vereniging slechts verplichtingen aan de leden worden opgelegd na vooraf-
gaande toestemming van de A.L.V.

12.6 Artikel 6 Straffen

1. Strafbaar zijn:

(a) zodanig handelen ofnalaten dat in strijd is met de statuten, regle-
menten en/ofbesluiten van organen van de vereniging of waardoor
belangen van de vereniging worden geschaad;

(b) tevens zodanig handelen of nalaten dat in strijd is met de statuten,
reglementen en/ofbesluiten van organen van de N.O.B., of waar-
door de belangen van de onderwatersport in het algemeen worden
geschaad.

2. Het bestuur is bevoegd om, ingeval van overtreding als bedoeld in het
eerste lid van dit artikel, de volgende straffen op te leggen:

(a) Berisping

(b) Schorsing

(c) Royement

3. Een schorsing kan ten hoogste voor de duur van n jaar worden opgelegd.
Gedurende de periode dat een lid geschorst is kunnen de aan het lid-
maatschap verbonden rechten niet worden uitgeoefend.

4. Royement kan alleen dan worden uitgesproken wanneer een lid in ern-
stige mate in strijd met de statuten, reglementen en/of besluiten van
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organen van de vereniging handelt of de vereniging op onredelijke wi-
jze benadeelt, dan wel na sommatie nalatig blijft zijn contributie te
voldoen.

5. Nadat het bestuur tot royement heeft besloten wordt het betrokken
lid ten spoedigste, door middel van een aangetekend schrijven, van het
besluit, met opgave van reden(en) in kennis gesteld.

6. De betrokkene is bevoegd binnen n maand na ontvangst van deze ken-
nisgeving in beroep te gaan bij de ALV. Gedurende de beroepstermijn
en hangende het beroep is het lid geschorst.

7. Het besluit van de ALV tot bevestiging van het royement kan slechts
worden genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde van
het aantal geldig uitgebrachte stemmen.

12.7 Artikel 7 Einde Lidmaatschap

1. Met het eindigen van het lidmaatschap, onverschillig om welke reden,
eindigen alle rechten aan het lidmaatschap verbonden.

2. Het lidmaatschap eindigt:

(a) door de dood van het lid

(b) door opzegging door het lid

(c) door opzegging namens de vereniging door royement als bedoeld
in artikel 6 lid 4

3. Opzegging namens de vereniging kan geschieden wanneer een lid heeft
opgehouden aan de in deze statuten vermelde vereisten voor het lid-
maatschap te voldoen, of wanneer hij zijn verplichtingenjegens de verenig-
ing niet nakomt of wanneer van de vereniging redelijkerwijs niet ver-
langd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren. Opzegging
namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

4. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan
slechts schriftelijk geschieden met inachtneming van een opzegtermijn
welke door de AL V wordt bepaald.

5. Het lidmaatschap kan echter onmiddellijk worden beindigd indien van
de vereniging ofhet lid redelijkerwijs niet verlangd kan worden het lid-
maatschap te laten voortduren.
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6. Een lid kan binnen een maand nadat hem een besluit, waarbij de
verplichtingen van de leden zijn verzwaard, is bekend geworden of
medegedeeld, door opzegging van zijn lidmaatschap de toepasselijkheid
van het besluit te zijnen opzichte uitsluiten.

7. Een opzegging in strijd met het bepaalde in lid 4 van dit artikel doet
het lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip, volgende
op de datum waartegen was opgezegd.

8. Ingeval een lid door de N.O.B. is geroyeerd, is het bestuur na het on-
herroepelijk worden van dit royement, verplicht het lidmaatschap van
het betreffende lid met onmiddellijke ingang op te zeggen.

12.8 Artikel 8 Geldmiddelen

1. De geldmiddelen van de vereniging bestaan onder meer uit contributies
van de leden, uit inschrijfgelden, uit ontvangsten uit door de verenig-
ing georganiseerde evenementen, uit eventuele verkrijgingen ingevolge
erfstellingen, legaten, schenkingen, subsidies en tenslotte uit eventuele
toevallige baten.

2. De leden zijn jaarlijks gehouden tot het betalen van een contributie
die door de ALV van tijd tot tijd zal worden - vastgesteld. De leden
kunnen daartoe in categorien worden ingedeeld, die een verschillende
bijdrage betalen.

3. Ere-leden zijn vrijgesteld van het betalen van contributie.

4. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigings jaar, ongeacht
de reden of oorzaak, eindigt, blijft desalniettemin de contributie van de
N.O.B. voor het gehele jaar verschuldigd.

12.9 Artikel 9 Begunstigers

1. De vereniging kent naast leden en ere-leden ook begunstigers.

2. Begunstigers zijn die natuurlijke of rechtspersonen, die door het bestuur
als zodanig zijn toegelaten.

3. Begunstigers hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die
welke hun bij of krachtens de statuten of reglementen zijn toegekend of
opgelegd.
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4. De rechten en verplichtingen van begunstigers kunnen te allen tijde
wederzijds door opzegging worden beindigd, behoudens dat de jaarlijkse
bijdrage voor het lopende verenigingsjaar voor het geheel verschuldigd
blijft.

5. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

12.10 Artikel 10 Bestuur

1. Het bestuur bestaat uit ten minste drie meerderjarige personen, te
weten een voorzitter, secretaris en een penningmeester, die door de
A.L.V. uit de leden, in functie worden gekozen.

2. Het bestuur bestaat maximaal uit tien leden. Verkiesbaar tot algemeen
bestuurslid zijn zowel leden als ouders verzorgers van jeugdleden. Deze
laatsten kunnen echter niet gekozen worden tot voorzitter, secretaris of
penningmeester.

3. Bestuursverkiezingen vinden plaats op de daartoe te houden A.L.V.
binnen zes maanden na afloop van enig verenigingsjaar.

4. De bestuursleden:

(a) Voor vacante bestuursfuncties kunnen kandidaten worden gesteld
door het bestuur of op voordracht van ten minste vijfleden.

(b) Bestuursleden worden gekozen voor een periode van ten minste
twee jaar.

5. In zijn eerste bestuursvergadering na een verkiezing stelt het nieuw
verkozen bestuur in onderling overleg voor elk bestuurslid diens taak
vast en doet hiervan, hetzij in het club-orgaan, hetzij door middel van
een schriftelijke kennisgeving mededeling aan alle leden.

6. Ieder bestuurslid treedt uiterlijk twee jaar na zijn verkiezing af volgens
een door het bestuur op te maken rooster. Aftredende bestuursleden
zijn terstond herkiesbaar.

7. Wie in een tussentijdse vacature is gekozen neemt op het rooster de
plaats in van zijn voorganger.

8. De A.L.V. kan een bestuurslid schorsen of ontslaan indien zij daartoe
termen aanwezig acht. Voor een besluit daartoe is een meerderheid
vereist van ten minste twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen.



26 HOOFDSTUK 12. STATUTEN

9. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een
besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

10. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:

(a) door beindiging van het lidmaatschap van de vereniging

(b) door bedanken als bestuurslid

(c) voor ouders/verzorgers van jeugdleden: op het moment dat het
jeugdlid meerderjarig wordt of het lidmaatschap van de vereniging
beindigt

11. Het bestuur is bevoegd om voor de uitvoering van zijn taak commissies
in te stellen waaraan bevoegdheden gedelegeerd kunnen worden.

12.11 Artikel 12

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter dit nodig acht of ten
minste twee/derde van het aantal bestuursleden hierom verzoekt.

2. Het door de voorzitter uitgesproken oordeel dat het bestuur een besluit
heeft genomen, is beslissend.Hetzelfde geldt voor de inhoud van een
genomen besluit voorzover gestemd werd over een niet schriftelijk vast-
gesteld voorstel.

3. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het vorige lid
bedoelde oordeel de juistheid daarvan betwist, dan wordt het te nemen
besluit schriftelijk vastgelegd en vindt een nieuwe stemming plaats in-
dien dit door een bestuurslid wordt verlangd.

4. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oor-
spronkelijke stemming.

5. Over elk voorstel wordt afzonderlijk en mondeling gestemd tenzij de
voorzitter anders wenst.

6. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of
een door het bestuur aangewezen persoon notulen gemaakt, die op de
eerstvolgende bestuursvergadering door het bestuur dienen te worden
vastgesteld.
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12.12 Artikel 13 Vertegenwoordiging

1. Behoudens de beperkingen van de statuten is het bestuur belast met
het besturen van de vereniging.

2. Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald blijft het bestuur
bevoegd. Het is dan wel verplicht zo spoedig mogelijk een AL V bijeen
te roepen waarin de voorziening in de open plaatsen aan de orde komt.

3. (a) Het bestuur is, mits met goedkeuring van de AL V, bevoegd tot
het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of
bezwaren van register-goederen. Het bestuur is niet bevoegd het
sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of
hoofdelijk mede-schuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk
-maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde
verbindt.

(b) Op het ontbreken van de goedkeuring van de AL V kan door en
tegen derden beroep worden gedaan.

4. Het bestuur behoeft eveneens de goedkeuring van de AL V voor het
besluiten tot:

(a) het aangaan van rechtshandelingen en het verrichten van investerin-
gen die een bedrag van vijfuonderd gulden (f1500,00) te boven
gaan.

(b) het aangaan van overeenkomsten waarbij aan de vereniging een
bankkrediet wordt verleend boven de eenduizend vijfuonderd gulden
(f 1.500,00).

(c) het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen
van gelden, waaronder evenwel niet is begrepen het gebruik maken
van een aan de vereniging verleend bankkrediet.

(d) het aangaan van dadingen.

5. Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden geen
beroep worden gedaan.

6. Onverminderd het in lid 3 van dit artikel bepaalde wordt de vereniging
in en buiten rechte vertegenwoordigd:

(a) hetzij door het bestuur

(b) hetzij door de voorzitter
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(c) hetzij door twee andere bestuursleden

7. Het bestuur is verplicht om de vereniging, het bepaalde in de leden 1
tot en met 5 van dit artikel, alsmede elke wijziging hierop te doen in-
schrijven in het verenigingen register dat gehouden wordt bij de Kamer
van Koophandel en Fabrieken te ’s-Hertogenbosch.

12.13 Artikel 14 Algemenen Leden Vergader-

ing

1. Aan de AL V komen in de vereniging alle bevoegdheden toe die niet
door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

2. Jaarlijks zal uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar
een AL V Gaarvergadering) worden gehouden.

3. De agenda van deze ALV omvat ondermeer:

(a) het vaststellen van de notulen van de vorige A.L.V.

(b) het jaarverslag van de secretaris

(c) het jaarverslag van de penningmeester

(d) het verslag van de kascommissie

(e) het vaststellen van de begroting

(f) de vaststelling van de contributies

(g) de verkiezing van de bestuursleden

(h) de verkiezing van de leden van de kascommissie

(i) een rondvraag

4. Andere A.L.V.-en worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk
oordeelt.

5. De AL V worden bijeengeroepen door het bestuur, met inachtnem-
ing van een termijn van ten minste veertien dagen.De bijeenroeping
geschiedt in het verenigingsorgaan of door middel van een aan alle leden
te zenden schriftelijke kennisgeving, onder vermelding van de agenda.

6. Het bestuur is voorts op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig
aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende gedeelte
van de stemmen verplicht tot het bijeenroepen van een A.L.V. op een
termijn van niet langer dan vier weken.
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7. Indien aan dit verzoek binnen veertien dagen geen gevolg is gegeven
kunnen de verzoekers zelf tot bijeenroeping overgaan door oproeping
overeenkomstig het bepaalde in het vorige lid of door het plaatsen van
een advertentie in ten minste n, ter plaatse waar de vereniging gevestigd
is, veel gelezen dagblad.

12.14 Artikel 15

1. Alle leden plus ouders/verzorgers van minderjarige leden hebben toe-
gang tot de A.L.V.

(a) Aspirant-leden brengen in deze vergadering bij iedere stemming
telkens n stem uit, gewone leden tot achttien jaar telkens twee
stemmen en leden van achttien jaar en ouder telkens drie stemmen.

(b) Alleen stemmen bij schriftelijke volmacht is toegestaan.

2. Een lid heeft geen stemrecht over zaken die hem, zijn echtgenoot of een
van zijn bloedverwanten of aanverwanten in de rechte lijn betreffen.

3. Een nstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in vergadering
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde
kracht als een besluit van de A.L.V.

4. Een dergelijk besluit wordt door de secretaris aangetekend in het notulen-
register, terwijl er melding van wordt gemaakt tijdens de eerstvolgende
A.L.V.

5. Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk.

6. Het aannemen van voorstellen bij acclamatie is mogelijk, mits dit geschiedt
op voorstel van de voorzitter.

7. Over alle voorstellen betreffende zaken wordt, voorzover de statuten
niet anders bepalen, beslist bij meerderheid der geldig uitgebrachte
stemmen. Bij het staken van de stemmen wordt het voorstel geacht te
zijn verworpen.

8. Indien bij een stemming over personen bij de eerste stemming niemand
de meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen heeft verkregen,
vindt herstemming plaats over de personen, die de meeste of, zo nodig,
de meeste en op n na de meeste stemmen op zich hebben verenigd.

9. Bij herstemming beslist het grootste stemmenaantal.
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10. Indien bij herstemming de stemmen staken, beslist het lot.

11. Als ongeldige stemmen worden aangemerkt stembiljetten die:

(a) blanco zijn

(b) zijn ondertekend

(c) onleesbaar zijn

(d) een persoon niet duidelijk aanwijzen

(e) de naam bevatten van een persoon die niet verkiesbaar is

(f) voor iedere verkiesbare plaats meer dan n naam bevatten

(g) meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing van de persoon die
is bedoeld

12. Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel dat een
besluit is genomen, is beslissend.

13. Wanneer een voorstel schriftelijk is vastgelegd, is het oordeel van de
voorzitter over de inhoud van het genomen besluit eveneens beslissend.

14. Indien echter onmiddellijk na het uitspreken van dit oordeel de juistheid
daarvan wordt betwist, dan wordt het te nemen besluit schriftelijk vast-
gelegd en vindt een nieuwe stemming plaats indien de meerderheid van
de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk
of schriftelijk geschiedde, n stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.

15. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oor-
spronkelijke stemming

12.15 Artikel 16

1. Het bestuur is verplicht van de vermogens-toestand van de verenig-
ing zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar
rechten en verplichtingen kunnen worden gekend.

2. Het bestuur brengt behoudens verlenging van deze termijn door de AL
V binnen zes maanden na afloop van het vereni- gingsjaar zijn jaarver-
slag uit, en doet onder overlegging van een balans en een staat van
baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen
boekjaar gevoerd bestuur. Bij gebreke daarvan kano na verloop van
de termijn, ieder lid deze rekening en verantwoording in rechte van het
bestuur vorderen.
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3. De kascommissie:

(a) De ALV kiest jaarlijks een kascommissie, bestaande uit twee leden
(en twee plaatsvervangende leden) die geen deel mogen uitmaken
van het bestuur.

(b) De leden van de kascommissie zijn slechts nmaal herkiesbaar.

(c) De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoor- ding van
het bestuur en brengt aan de AL V verslag uit van haar bevindin-
gen.

4. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan de commissie zich voor rekening van
de vereniging door een deskundige doen bijstaan.

5. Het bestuur is verplicht aan de commissie alle door haar gewenste in-
lichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te tonen
en inzage van de boeken en bescheiden der vereniging te geven.

6. De opdracht aan de commissie kan te allen tijde door de -AL V worden
herroepen, doch slechts door de verkiezing van een andere commissie.

7. Goedkeuring van de AL V van het jaarverslag en de rekening en ver-
antwoording strekt het bestuur tot dcharge.

8. Het bestuur is verplicht de bescheiden als bedoeld in het tweede en
derde lid van dit artikel, vijf jaar lang te bewaren.

12.16 Artikel 17 Statutenwijziging

1. De statuten kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit van de
AL V, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging
van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping tot
een zodanige vergadering moet ten minste veertien dagen bedragen.

2. Zij die de oproeping tot de AL V ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste veertien dagen vr
de vergadering een afschrift van dit voorstel, waarin de voorgestelde wi-
jziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor
de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de ver-
gadering wordt gehouden Bovendien wordt de voorgestelde wijziging
ten minste veertien dagen vr de vergadering in het cluborgaan gepub-
liceerd en/of een afschrift daarvan aan alle leden toegezonden.
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3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste twee/derde van
de geldig uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin tenmin-
ste twee/derde van het totaal aantalleden aanwezig is. Indien geen
twee/derde van de leden aanwezig is, wordt binnen vier weken daarna
een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het
voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest,
ongeacht het aantal aanwezige leden, een besluit kan worden genomen,
mits met meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte
stemmen.

4. Het in de leden I tot en met 3 van dit artikel bepaalde is niet van
toepassing indien op de AL V alle leden aanwezig zijn en het besluit
tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt aangenomen.

5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een
notarile akte is opgemaakt. Van dit tijdstip wordt mededeling gedaan
in het club-orgaan.

6. Iedere bestuurder afzonderlijk is tot het doen verlijden van deze akte
bevoegd.

12.17 Artikel 18 Huishoudelijk Reglement

1. De A.L.V. kan een huishoudelijk reglement vaststellen

2. Wijzigingen van het huishoudelijk reglement kunnen geschieden bij
besluit van de A.L.V.

3. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook
waar die geen dwingend recht bevat, noch met de Statuten.

12.18 Artikel 19 Ontbinding en Vereffening

1. De vereniging wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van
de A.L.V., genomen met ten minste twee/derde van het aantal geldige
uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste drie/vierde
van het totaal aantal leden aanwezig is.

2. Indien het vereiste aantalleden niet ter vergadering aanwezig is, kan op
een volgende te houden AL V alsnog,ongeacht het op deze vergadering
aanwezige aantalleden, met een meerderheid van twee/derde van de
geldig uitgebrachte stemmen, tot ontbinding worden besloten.
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3. Bij de oproeping tot de in het eerste en tweede lid van dit artikel ge-
noemde vergaderingen moet worden medegedeeld, dat ter vergadering
zal worden voorgesteld de vereniging te ontbinden.

4. De termijn voor oproeping tot zodanige vergaderingen moet ten minste
veertien dagen bedragen.

5. Indien bij een besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn aangewezen,
geschiedt de vereffening door het bestuur.

6. Een eventueel batig saldo zal niet vervallen aan diegene die ten tijde
van het besluit tot ontbinding lid waren, doch aan een alsdan door de
AL Vaan te wijzen instelling welke zich ten doel stelt de lichamelijke
opvoeding van het Nederlandse volk te bevorderen.

7. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voorzover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is.

8. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten en re-
glementen, voorzover mogelijk, van kracht.

9. In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan moeten
aan haar naam worden toegevoegd de woorden ı̈n liquidatie”.

10. In alle gevallen waarin deze Statuten of het Huishoudelijk Reglement
niet voorzien, beslist het bestuur.



Hoofdstuk 13

Huishoudelijk reglement

Laatste wijziging 09 Mei 2003

13.1 Artikel 1 Algemeen

1. Dit Huishoudelijk reglement is een aanvulling op de statuten van O.S.V.
Rosmare en de regels van de N.O.B. Indien dit huishoudelijk regle-
ment conflicteert met respectievelijk de Statuten van de N.O.B., het
Huishoudelijk Reglement van de N.O.B. of de Statuten van O.S.V.
Rosmare, dan is dit Huishoudelijk Reglement ondergeschikt.

13.2 Artikel 2 Leden en Lidmaatschap

1. Aanmelden als nieuw lid gebeurt bij het secretariaat. Aspirant leden,
zowel jeugd als volwassenen mogen binnen 5 weken 4 keer gratis op
proef meetrainen. In deze proefperiode wordt door de trainer bekeken
of het aspirant lid over voldoende aanleg / vaardigheden beschikt om
opgeleid te worden tot snorkelaar(ster) of duiker/duikster.

2. Aspirant-leden die reeds in het bezit zijn van een brevet wat door
de N.O.B. erkend wordt, zullen hun vaardigheden eerst moeten to-
nen door het maken van een proefduik alvorens deel te kunnen nemen
aan clubevenementen. Deze proefduik word genomen met een trainer.
Bij twijfel wordt door de trainer een uitspraak gevraagd aan de bal-
lotagecommissie. Ook een aspirant lid kan bij afwijzing een uitspraak
vragen aan de ballotagecommissie. Deze ballotagecommissie bestaat
uit de voorzitter en twee onafhankelijke trainers. De ballotagecom-
missie hoort de trainer en beoordeelt de aanleg / vaardigheden van een
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aspirant lid en doet dan zo spoedig mogelijk uitspraak. De uitspraak
van de ballotagecommissie is bindend.

3. Bij inschrijving van een aspirant-lid wordt dit huishoudelijk reglement
overhandigd. leder lid en/of aspirant-lid wordt dan ook geacht van de
inhoud daarvan kennis te hebben genomen, op verzoek kan een lid /
aspirant-lid de statuten inzien.

4. Een aspirant-lid heeft de plicht om binnen 4 weken na het inleveren van
het inschrijfformulier een geldig keuringsbewijs te overleggen alsmede
een aangifte van het gebruik van eventuele medicijnen.

5. Wanneer een juniorlid tussen 1 september en 31 december van een
jaar de leeftijd van 16 jaar bereikt wordt dit lid per 1 september van
datzelfde jaar seniorlid.

13.3 Artikel 3 De contributie

1. Alle leden dienen contributie te betalen door middel van automatis-
che incasso waarvoor zij een machtiging tekenen bij aanvang van het
lidmaatschap .

2. De contributie wordt vastgesteld voor een Senior lid, juniorleden en
gezinsleden krijgen korting volgens het volgende schema:
Senior lid= 100%, 2de senior gezinslid= 75%, 3de en volgende senior
gezinsleden 50%
Junior lid=75%, 2de junior gezinslid=56.25%, 3de en volgende junior
gezinslid 37.5%

3. Contributie betaling geschiedt op basis van vooruitbetaling.

4. De leden zijn verplicht zelf de kosten te dragen van het jaarlijkse
duikmedische onderzoek en van de kosten van het lidmaatschap van
de N.O.B., zodra dit ingaat. De N.O.B. contributie wordt betaald via
de vereniging.

5. Bij toetreding tot de vereniging wordt van de leden een inschrijfgeld
geist. Dit inschrijfgeld wordt geheven door de N.O.B. en afgedragen
aan de N.O.B.



36 HOOFDSTUK 13. HUISHOUDELIJK REGLEMENT

13.4 Artikel 4 Trainingen

1. De trainers stellen met goedkeuring van het bestuur het programma
samen voor de trainingsavonden en dragen er zorg voor dat dit pro-
gramma naar vermogen wordt uitgevoerd.

2. leder lid die een trainersopleiding bij de N.O.B. wil volgen krijgt het
cursus bedrag vergoed door de vereniging indien deze zich gedurende
minimaal 2 jaar na het behalen van het instructeurbrevet inzet voor
het geven van trainingen en/of opleidingen met een minimum van 40
lesuren per jaar

3. Trainers die in het zwembad training geven hebben recht op een ver-
goeding van 4,50 per lesuur ter compensatie van het feit dat zij zelf
niet kunnen zwemmen in dat uur.

13.5 Artikel 5 Vergaderingen

1. Jaarlijks controleert de kascontrolecommissie de kas van de vereniging.
Van deze controle maakt de commissie een controleverslag en brengt
hiervan verslag uit op de A.L.V. Deze commissie bestaat uit twee leden
en een reserve lid en treedt af als volgt:

- een commissie lid treedt af waarvoor een reserve lid in de plaats
komt

- een nieuw reservelid word uit de leden benoemd.

Een lid mag ten hoogste 3 jaar achtereenvolgens in de kascontrole com-
missie plaats nemen.

13.6 Artikel 6 Evenementen

1. Alle leden die deelnemen aan een evenement zijn geboden de instructies
van de leiding en / of bestuur tijdens het evenement strikt op te volgen.
Het niet opvolgen van instructies kan royement tot gevolg hebben.

2. Leden mogen nooit met materiaal van de vereniging duiken buiten club
evenementen tenzij met uitdrukkelijke toestemming van het bestuur.
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13.7 Artikel 7 Opleidingen

1. De trainerscommissie initieert de opleidingen die jaarlijks worden ver-
zorgd. Deelname aan of uitsluiting van een der opleidingen wordt door
de trainerscommissie besloten.

13.8 Artikel 8 Slotbepalingen

1. Wijzigingen in het Huishoudelijk Reglement moeten overeenkomstig
art. 12 van de statuten door een A.L.V. met tenminste 2/3 deel der
uitgebrachte geldige stemmen worden goedgekeurd om van kracht te
zijn.

2. In gevallen, waarin dit huishoudelijk reglement niet voorziet, treedt het
bestuur beslissend op.

3. Dit Huishoudelijk Reglement wordt onmiddellijk na aanneming van
kracht.

Aldus aangenomen
09 Mei 2003



Inschrijfformulier

O.S.V. Rosmare blad 1 van 2
Postbus 118
5240 AC Rosmalen
Bankrekening: 14.45.41.807 (Rabobank Rosmalen)

Inschrijfformulier voor het lidmaatschap van Duikvereniging O.S.V. Rosmare

Hierbij meldt zich als lid aan:
Naam (voorvoegsels voluit) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Roepnaam en voorletters . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Adres . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Postcode . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Woonplaats . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Provincie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Telefoon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Geheim Ja / Nee
Geslacht Man / Vrouw Geboortedatum . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Giro/bankrekening . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
E-mailadres: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Hij / zij wenst m.i.v. ...-...-200.. lid te worden van O.S.V. Rosmare te
Rosmalen. Ondergetekende verklaart noch de N.O.B. noch de aangesloten
vereniging O.S.V. Rosmalen met hun bestuursleden en / of trainers voor enig
letsel, lichamelijk en/of geestelijk aansprakelijk te zullen stellen tijdens niet-
verenigingsactiviteiten en dat de door hem / haar ondernomen activiteiten
op onderwatersportgebied op eigen risico en verantwoording zullen plaatsvin-
den. Het inschrijfgeld wordt afgeschreven na het retourneren van dit inschri-
jfformulier. De contributie wordt maandelijks middels automatische incasso
afgeschreven.

Tot inschrijving wordt pas overgegaan als dit formulier samen met een
recente pasfoto’s wordt ingeleverd!!!
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Heeft u al eerder een duikbrevet / snorkeldiploma gehaald?

Ja / Nee
Indien Nee, ga verder met de volgende kolom
Hoogst behaalde brevet /diploma : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Van welke organisatie was dit brevet : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Eventueel CMAS - nummer : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Bent u al eerder lid geweest van de N.O.B.?

Zo ja, via welke vereniging : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
En wat is uw logboeknummer : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Gebruikt u geneesmiddelen?

Zo ja, welke: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Het lid verklaart hierbij alles naar waarheid ingevuld te hebben en akkoord
te gaan met de automatische betaling.
Naam: .............................. Datum: ..............................
......................................................
Handtekening lid (of ouder / voogd indien minderjarig)
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